                                                  Załącznik 
                                                                                             do Uchwały Nr XV/80/08
                                                                                             Rady Gminy Wróblew

                                                                                             z dnia 25 kwietnia 2008 r. 
GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI

I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW

ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII

NA ROK 2008
WPROWADZENIE
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii jest dokumentem określającym zakres i formę realizacji działań profilaktycznych i naprawczych, podejmowanych w celu zapobiegania alkoholizmowi i  narkomanii. Program określa konkretne cele i zadania gminy tworząc tym samym lokalną strategię działania w przedmiotowej dziedzinie.

Podstawą prawną do opracowania Programu jest:

· Ustawa z 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
· Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
· Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziałaniu narkomanii.

Wskazane akty prawne nakładają na gminę obowiązek realizowania – jako zadania własnego gminy – przedsięwzięć profilaktycznych, służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych. Uwzględnione w Programie planowane do realizacji działania na 2008 r. ukierunkowane są na edukowanie społeczności lokalnej, uświadamianie, wskazywanie alternatywnych form spędzania wolnego czasu, pomoc w rozwiązywaniu sytuacji trudnych i konfliktowych w rodzinach, kształtowanie prawidłowych postaw osobowościowych dzieci i młodzieży. 
Na realizację  zadań określonych w Programie planuje się przeznaczy kwotę 80.000,00 zł. Środki finansowe na realizację Programu pochodzą z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż alkoholu. Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości i rozwiązywaniu problemów alkoholowych, dochody z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż alkoholu są wykorzystywane na realizację gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i nie mogą być przeznaczane na inne cele. 
II. CELE I ZAŁOŻENIA PROGRAMU. 
Działania podejmowane na terenie gminy Wróblew, związane z profilaktyką 
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych obejmują w szczególności:

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, oraz ochrony przed przemocą w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowych, rekreacyjnych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych.

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

6. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

III. REALIZATORZY PROGRAMU.
Osobą bezpośrednio koordynującą działania z zakresu profilaktyki jest Pełnomocnik Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
Inicjatorem i realizatorem działań określonych wyżej jest powołana Zarządzeniem Wójta z dnia 20 grudnia 2006 r. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, która jest ciałem opiniującym, inicjującym i nadzorującym wykonanie Programu. W szczególności do jej zadań należy:
· współpraca z Pełnomocnikiem Wójta ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przy konsultowaniu gminnego programu
· opiniowanie decyzji o wydawaniu i cofaniu zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych

· podejmowanie czynności zmierzających do zastosowania wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego.

Jednostkami współrealizującymi Program są:

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej we Wróblewie

· placówki oświatowe działające na terenie gminy

· Punkt konsultacyjny ds. rozwiązywania problemów alkoholowych i przemocy w rodzinie 

· Gminny Ośrodek Kultury

· Gminna Biblioteka Publiczna

· Posterunek Policji w Błaszkach

· Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej we Wróblewie.

IV. ZADANIA SZCZEGÓŁOWE W ZAKRESIE REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH
      I NARKOMANII.

Realizacja działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych i narkomanii polegać będzie na następujących zadaniach:

W ZAKRESIE ZWIĘKSZANIA DOSTĘPNOŚCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH OD ALKOHOLU I NARKOTYKÓW ORAZ DOTKNIĘTYCH ZJAWISKIEM PRZEMOCY W RODZINIE.

a) Działalność Punktu Konsultacyjnego ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
       i Przemocy w Rodzinie:

· informowanie o możliwości podjęcia leczenia w placówce leczenia odwykowego

· motywowanie do leczenia

· udzielanie wsparcia po zakończonym leczeniu

· rozpoznawanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie wsparcia i informacji o możliwościach jej powstrzymania
· realizacja programów profilaktycznych przeznaczonych dla dzieci i młodzieży 

· prowadzenie grupy terapeutycznej dla dzieci z rodzin alkoholowych 

· nadzór nad grupą Liderów Młodzieżowych

· upowszechnianie materiałów edukacyjnych i informacyjnych o chorobie alkoholowej i profilaktyce alkoholowej i narkotykowej

· współpraca z policją, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, pedagogami szkolnymi, kuratorami, placówkami oświatowymi w celu podnoszenia skuteczności podejmowania działań

· współudział w ogólnopolskich kampaniach medialnych związanych z profilaktyką problemów alkoholowych i przemocy. 

b) Podejmowanie czynności wobec nadużywających alkoholu, zmierzających do:
· uzyskania opinii biegłych sądowych w przedmiocie uzależnienia od alkoholu

· wydania orzeczenia przez sąd obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu.

W ZAKRESIE UDZIELANIA RODZINOM, W KTÓRYCH WYSTĘPUJA PROBLEMY ALKOHOLOWE I NARKOTYKOWE POMOCY PSYCHOSPOŁECZNEJ I PRAWNEJ, A W SZCZEGÓLNOŚCI OCHRONY PRZED PRZEMOCĄ W RODZINIE.

· Współpraca z policją, prokuraturą i sądem w celu zwiększenia skuteczności interwencji prawo-administracyjnych wobec przemocy i innych zaburzeń funkcjonowania rodziny, powodowanych przez nadużywanie alkoholu

· Współpraca z pedagogiem szkolnym, opieką społeczną i przedstawicielami wymiaru sprawiedliwości w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie

· Edukacja publiczna opracowanie materiałów informacyjnych o możliwościach uzyskania pomocy na terenie gminy i powiatu

· Tworzenie i finansowanie bieżącej działalności świetlic opiekuńczo – wychowawczych dla dzieci i młodzieży

· Wspieranie grupy samopomocowej Alateen dla dzieci z rodzin alkoholików, której członkowie stanowią Grupę Liderów Młodzieżowych
· Zapewnienie dzieciom z rodzin alkoholowych i dotkniętych przemocą możliwości uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjno-korekcyjnych.
W ZAKRESIE PROWADZENIA PROFILAKTYCZNEJ DZIAŁALNOŚCI INFORMACYJNEJ I EDUKACYJNEJ DOTYCZĄCEJ ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH, NARKOMANII I ZAPOBIEGANIA PRZEMOCY.

· Monitorowanie sytuacji, w których dochodzi do przemocy

· Podnoszenie kwalifikacji poprzez szkolenia osób mających w swojej pracy kontakt z ofiarami i sprawcami przemocy

· Stosowanie procedury interwencji „Niebieska Karta” – rozpoznawanie zaburzeń życia rodzinnego na skutek nadużywania alkoholu i stosowania przemocy, działania interwencyjne i pomocowe.

· Wspieranie działań i programów profilaktycznych w szkołach, mających na celu promocję zdrowego stylu życia, przekazywanie informacji o zagrożeniach związanych z używaniem substancji psychoaktywnych i mechanizmach powstawania uzależnień.

· Realizowanie pozalekcyjnych zajęć sportowych i zajęć terapeutycznych połączonych z zabawą i wypoczynkiem jako elementu oddziaływań profilaktycznych

· Podejmowanie działań skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych oraz działań kontrolnych i interwencyjnych

· Dokształcanie grup zawodowych zajmujących się szerzeniem profilaktyki

      ( nauczyciele, pracownicy socjalni, terapeuta uzależnień ). 

W ZAKRESIE WSPOMAGANIA DZIAŁALNOŚCI INSTYTUCJI, STOWARZYSZEŃ I OSÓB FIZYCZNYCH, SŁUŻĄCEJ ROZWIĄZYWANIU PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH.

· Współfinansowanie działań podejmowanych przez jednostki zaangażowane w obszarze rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy ( Gminny Ośrodek Kultury, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej )  w zakresie:
a) organizacji imprez rekreacyjnych, kulturalnych i sportowych krzewiących zdrowy styl życia dzieci i młodzieży

b) organizowania miejsc umożliwiających dostępność do uprawiania sportu, zagospodarowania czasu wolnego młodzieży

c) zapewnienia literatury fachowej i materiałów szkoleniowych pomocnych przy realizacji zadań związanych z profilaktyką

· Udział w ogólnopolskich akcjach i kampaniach profilaktycznych organizowanych przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

· Promocja gminy poprzez wspomaganie stowarzyszeń działających na rzecz zapobiegania alkoholizmowi, narkomanii i przemocy.

W ZAKRESIE PODEJMOWANIA INTERWENCJI W ZWIĄZKU Z NARUSZENIEM ZAKAZU SPRZEDAŻY ALKOHOLU NIELETNIM LUB NIETRZEŹWYM ORAZ W PRZYPADKU ZŁAMANIA ZAKAZU PROMOCJI I REKLAMY NAPOJÓW ALKOHOLOWYCH

· Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych pod względem przestrzegania zakazu reklamy napojów alkoholowych i zakazu sprzedaży i podawania alkoholu osobom, których zachowanie wskazuje, że znajdują się w stanie nietrzeźwości oraz osobom do lat 18. 

· Występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego, działania interwencyjne służb policyjnych w celu eliminowania nielegalnych punktów sprzedaży alkoholu. 
V. ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH WE WRÓBLEWIE.
Członkom Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje wynagrodzenie w formie diet, z tytułu:

1) udziału w posiedzeniach Komisji

2) udziału w kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych

3) uczestnictwa w szkoleniach, zjazdach, naradach, na które zostali delegowani w związku z pracą w Komisji. 

Wynagrodzenie ustala się w wysokości:

dla przewodniczącego Komisji 150,00 zł brutto

dla członka Komisji 110,00 zł brutto

za każdy dzień, w których brali udział w czynnościach wymienionych w pkt 1-3. 

Wypłata realizowania jest na podstawie listy obecności podpisanej przez Przewodniczącego lub jego Zastępcę, potwierdzającej udział w posiedzeniu Komisji, a w przypadku czynności określonych w pkt 2 – na podstawie protokołu z przeprowadzonej kontroli. 

Osobom będącym pracownikami Urzędu Gminy Wróblew i jednostek podległych gminie, wynagrodzenie, o którym mowa powyżej, nie przysługuje, gdy posiedzenia odbywają się w godzinach funkcjonowania Urzędu.

Dla sekretarza Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych lub osoby wykonującej obsługę techniczno-biurową posiedzeń i prowadzącej dokumentację Komisji ustala się miesięczną dietę w formie zryczałtowanej w wysokości 190,00 brutto. 

VI. PRELIMINARZ ZWIĄZANY Z REALIZACJĄ GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 
	Lp
	Rodzaj działania 
	Planowany koszt 

	1. 
	Kontynuowanie działalności Punktu Konsultacyjnego ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przemocy w Rodzinie, w tym:

· dyżury w punkcie

· szkolenia i podróże służbowe

· zakup materiałów informacyjno-edukacyjnych 

· koszty obsługi techniczno-biurowej punktu 

     ( materiały biurowe, rachunki telefoniczne )
	9.000,00

	2. 
	Zorganizowanie:

· wakacyjnych świetlic profilaktyczno-wychowawczych w szkołach podstawowych w Wągłczewie, Słomkowie Mokrym, Charłupi Wielkiej

· profilaktycznych i sportowych zajęć wakacyjnych przy GOK we Wróblewie w okresie wakacji 

Planowany koszt obejmuje zakup materiałów do realizacji zajęć wychowawczych i profilaktycznych, koszty posiłków dla dzieci, koszty organizowania wycieczek – wynajem autokaru, bilety wstępu, wynagrodzenie dla osób zatrudnionych do realizacji zajęć. 


	27.000,00 ( świetlice )
4.000,00 ( GOK )


	3. 
	Składki ZUS i na Fundusz Pracy od zawieranych umów zlecenia 
	2.000,00

	4. 
	Realizacja programów i szkoleń profilaktycznych w trakcie trwania roku szkolnego oraz zakup materiałów niezbędnych do realizacji zajęć, w tym:
· zakup pomocy dydaktycznych niezbędnych do realizacji programu „Bezpieczna droga do szkoły”

· Pomoce dydaktyczne dla przedszkola

· Profilaktyka w szkołach, 

w tym: Gimnazjum – 1.500,00       SP Wróblew 500,00

SP Słomków Mokry  1.000,00

SP Wągłczew 1.000,00     SP Charłupia Wlk. 1000,00
	1.000,00

1.000,00

5.000,00

	5. 
	Realizowanie dla dzieci i młodzieży w okresie ferii pozalekcyjnych zajęć sportowych i terapeutycznych połączonych z zabawą i wypoczynkiem jako elementu oddziaływań profilaktycznych
	1.625,00

	6. 
	Wspieranie grupy samopomocowej dla dzieci z rodzin alkoholowych, w tym: zajęcia szkoleniowe, wykłady, warsztaty, obozy terapeutyczne dla dzieci

	7.000,00

	7. 
	Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych, stowarzyszeń, klubów działających na terenie gminy w zakresie organizacji działań profilaktycznych, integracyjnych, sportowych, w tym wspomaganie działalności:
- uczniowskich klubów sportowych 

- Biblioteki  Publicznej
- GOPS

- Stowarzyszenia Walki z Kalectwem 

- dofinansowanie akcji „Ekipa Św. Mikołaja”, prowadzonej przez Publiczne Gimnazjum we Wróblewie
	5.000,00

1.000,00

1.000,00

2.000,00

1.000,00

	8. 
	Diety, szkolenia członków Komisji, delegacje
	10.575,00

	9. 
	Koszty badania osób nadużywających alkoholu, kierowanych sądownie na leczenie odwykowe, w tym :

· Opłata sądowa

· Koszt opinii biegłego
	1.800,00

	
	RAZEM: 
	80.000,00
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