STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W GMINIE WRÓBLEW
____________________________________________________________________________________
STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W GMINIE WRÓBLEW
__________________________________________________________________________________________

 STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH

GMINY WRÓBLEW

NA LATA 2007-2014

[image: image1.png]



Wróblew, 2007 rok

SPIS TREŚCI

	WSTĘP
	4

	I. OPIS METODOLOGICZNY
	6

	II. DIAGNOZA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ W GMINIE WRÓBLEW 
	7


	1. Charakterystyka gminy Wróblew
	7

	2. 1.1. Położenie i powierzchnia
	7

	2.1.2. Ludność
	8

	2.1.3. Gospodarka
	9

	2.1.4. Bezrobocie
	9

	2.1.5. Edukacja
	12

	2.1.6. Ochrona zdrowia
	13

	2.1.7. Kultura, sport, rekreacja, turystyka
	14

	2.1.8. Polityka mieszkaniowa – budownictwo socjalne
	15

	2.1.9. Stan bezpieczeństwa i porządku publicznego
	16

	2.1.10. Pomoc społeczna
	17

	2. GRUPY WYMAGAJĄCE WSPARCIA
	24

	2.2.1. Osoby niepełnosprawne
	24

	2.2.2. Osoby uzależnione
	25

	2.2.3. Długotrwale bezrobotni
	25

	2.2.4. Rodziny niepełne
	26

	III. ANALIZA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W GMINIE WRÓBLEW
	27

	IV. REALIZACJA DZIAŁAŃ STRATEGICZNYCH W POLITYCE SPOŁECZNEJ GMINY WRÓBLEW W LATACH 2007-2014
	29

	CEL STRATEGICZNY 1 – MINIMALIZOWANIE BEZROBOCIA
	34

	CEL STRATEGICZNY 2 – ZMNIEJSZANIE PATOLOGII SPOŁECZNEJ
	38

	CEL STRATEGICZNY 3 – WZMACNIANIE FUNKCJI RODZINY
	44

	CEL STRATEGICZNY 4 – ELIMINOWANIE MARGINALIZACJI GRUP SPOŁECZNYCH
	48

	V. REALIZATORZY STRATEGII
	53

	VI. ROLA GMINNYCH PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH W REALIZACJI POLITYKI SPOŁECZNEJ GMINY
	56

	VII. MONITORING STRATEGII
	64

	PODSUMOWANIE
	65


WSTĘP
Potrzeba opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych, traktowanej jako długofalowy program działania, wynika z kilku przesłanek. Po pierwsze jest to prawny obowiązek nałożony na samorząd gminy ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 cytowanej ustawy „do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. 
Powodem dla których opracowanie strategii ma istotne znaczenie jest również:
- zwiększanie zadań profilaktycznych dla dzieci i młodzieży

- lokalny rozwój gospodarczy – ograniczenie bezrobocia

- analiza problemów społecznych i określenie kierunków działania

- koordynacja działań różnych służb i instytucji działających na rzecz rozwiązywania problemów społecznych.

Mianem problemu społecznego określa się zjawiska niekorzystne dla społeczności, oceniane jako zagrażające, niebezpieczne, konieczne do wyeliminowania.
Transformacja i rozwój polskiej gospodarki w latach 1989-2004 wiązała się z występowaniem negatywnych zjawisk społeczno-gospodarczych. Pojawiały się nowe problemy, nasilały się inne, występujące dotychczas w ograniczonym zakresie.

Wśród dominujących problemów społecznych występujących współcześnie w Polsce wymienia się przede wszystkim: bezrobocie, utrwalanie i rozszerzanie się ubóstwa, bezdomność, uzależnienia, przemoc. Problemy te wiążą się z wykluczeniem społecznym, dezintegracją społeczną. 

Gmina Wróblew posiada podobne problemy społeczne. Bezrobocie, obniżanie się stopy życiowej osób pozostających bez stałego zatrudnienia - to jedne z czynników powstawania licznych problemów społecznych. Zauważa się również wzrost liczby osób sięgających po alkohol, które wyrządzają szkodę nie tylko sobie, lecz całej rodzinie. Obniża się wiek inicjacji alkoholowej. Rozprzestrzenia się również zjawisko rozpadu rodziny i przemocy domowej. Wzrasta liczba osób, które potrzebują pomocy psychologicznej, terapeutycznej. 
Główne obszary problemowe w sferze pomocy społecznej wyłoniono w drodze analizy danych statystycznych gromadzonych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej we 
Wróblewie. Analiza pozwoliła określić obraz warunków realizacji strategii i sformułowania programów działania w gminie oraz ustalenie działań mających na celu zahamowanie tendencji wzrostowej negatywnych zjawisk społecznych i minimalizowanie ich skutków, zwłaszcza tych, które prowadzą do destrukcji rodziny. 

Podstawą do opracowania strategii, oprócz wymienionej wyżej ustawy o pomocy społecznej jest:

1) ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi

2) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii

3) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

4) ustawa o świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 r.

5) ustawa o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej z dnia 22 kwietnia 2005 r.

6) ustawa o dodatkach mieszkaniowych z dnia 21 czerwca 2001 r. 

7) ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

Działania określone w Strategii są zadaniami ogólnospołecznymi. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2007-2014, nakreśla długofalowe działania, mające na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one same w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Szukanie konstruktywnych sposobów rozwiązywania problemów społecznych to zadanie nie tylno pomocy społecznej. Istnieje potrzeba wspólnego działania wszystkich podmiotów, szkół, rodzin, placówek służby zdrowia, która zmierzać będzie w kierunku utworzenia środowiskowego systemu wsparcia.
Rozwój gminy musi być ściśle powiązany z poprawą jakości życia jej mieszkańców, na którą wpływ mają dobry dostęp do opieki zdrowotnej, edukacji, pomocy społecznej, instytucji kultury. Realizacja zadań powinna odbywać się przy udziale szerokiego forum społecznego, dzięki czemu nie jedna instytucja, cała społeczność czuć się będzie odpowiedzialna za osiągnięcie celów strategii.
W toku realizacji Strategia może być poddawana bieżącej analizie i weryfikacji w miarę zmieniających się uwarunkowań oraz pojawiających się potrzeb. Wynika to z ciągłych zmian zachodzących na gruncie polityki społecznej. 
ROZDZIAŁ I

OPIS METODOLOGICZNY

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych powstała w oparciu o analizę danych wtórnych ze sprawozdań sporządzanych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, jak również w oparciu o sprawozdania z realizacji gminnych programów rozwiązywania problemów alkoholowych.

Do diagnozy problemów społecznych wykorzystano dane ujęte w sprawozdaniu, świadczące o wielkości zapotrzebowania zgłaszanego przez mieszkańców na pomoc społeczną. Przeprowadzona analiza pozwoliła stwierdzić:

· jakie deficyty w zaspokojeniu potrzeb socjalnych występują na terenie gminy, 

· jakiego rodzaju wsparcie świadczą jednostki działające na rzecz rozwiązywania problemów społecznych, 

· jakie kategorie problemów społecznych najczęściej determinują zapotrzebowanie na świadczenia pomocy społecznej.
Ustalono czynniki determinujące rozwiązywanie problemów społecznych gminy, określono przy tym mocne i słabe strony oraz szanse i zagrożenia. 

Sformułowano cele strategiczne i operacyjne, programy realizacyjne oraz określono priorytety. 

W strategii skoncentrowano się na najpoważniejszych obszarach problemowych, tj. bezrobociu, kryzysie funkcjonowania rodziny, marginalizacji grup społecznych.

Określając cele operacyjne Strategii nie zawarto informacji o sposobie finansowania zadań, ponieważ ich czasookres realizacyjny jest odległy w czasie i nie przewidywalny. 

Określenie sposobów i źródeł finansowania zadań będzie następowało w ramach opracowywania rocznych budżetów, a także pozyskiwanie środków następować będzie poprzez pozyskiwanie środków z innych źródeł takich jak: budżet państwa, środki unijne, sponsoring.   

ROZDZIAŁ II
DIAGNOZA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

W GMINIE WRÓBLEW
1.CHARAKTERYSTYKA  GMINY WRÓBLEW
2.1.1) Położenie i powierzchnia


Gmina Wróblew jest jedną ze 177 gmin województwa łódzkiego i jedną z 11 gmin powiatu sieradzkiego. Położona jest w zachodniej części województwa łódzkiego i w środkowej części powiatu sieradzkiego, na zachód od m. Sieradz. Sąsiaduje z gminami: od zachodu z m. i gm. Błaszki, od północy z m.i gm. Warta, od południa z gm. Brzeźnio i od wschodu z gm. Sieradz i m. Sieradz. 

Gmina zajmuje powierzchnię 113 km2, co stanowi około 7,6 % powierzchni powiatu i tylko 0,62 % powierzchni województwa W skład gminy wchodzą 24 sołectwa : Bliźniew, Charłupia Wielka, Dąbrówka, Drzązna, Dziebędów, Gęsówka, Inczew, Józefów, Kobierzycko, Kościerzyn, Ocin, Oraczew, Próchna, Rakowice, Rowy, Sadokrzyce, Sędzice, Słomków Mokry, Słomków Suchy, Tubądzin, Tworkowizna, Wągłczew, Wróblew. 

W układzie sieci powiązań drogowych gmina Wróblew  zajmuje ważną pozycję, gdyż przez środek gminy przebiega szlak komunikacyjny o międzyregionalnym znaczeniu tj. droga krajowa nr 12 Poznań – Kalisz - Sieradz. Najbliżej położonymi miastami-węzłami drogowymi są: Sieradz, Kalisz, Błaszki i Warta.

Gmina posiada jednak dobrą komunikację kolejową dzięki przebiegającej przez jej teren linii kolejowej Łódź Kaliska - Sieradz - Kalisz - Ostrów Wlkp.-Wrocław/Poznań i posiada stację osobowo-towarową Sędzice.

Głównym ogniwem sieci osadniczej gminy jest Wróblew, koncentrujący 4,9 % ogółu mieszkańców gminy. W nim mieszczą się wszystkie podstawowe placówki usług publicznych jak: Urząd Gminy, Bank Spółdzielczy, Gminny Ośrodek Kultury, Biblioteka Gminna, Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej, apteka, poczta, gimnazjum, szkoła 
podstawowa, siedziba parafii, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, najwięcej placówek handlowych i usługowych oraz  jednostek gospodarczych.

2.1.2) Ludność

Ludność gminy w procesie rozwoju lokalnego odgrywa rolę podmiotu. Rozstrzyga o systemie gospodarczym, charakterze i składzie organów władzy samorządowej. Sytuacja demograficzna gminy jest czynnikiem warunkującym możliwości i potrzeby rozwoju gminy.

Gminę Wróblew zamieszkuje 6.281 mieszkańców (wg. stanu na 31.12.2006 r. ).
Strukturę wieku mieszkańców Gminy Wróblew przedstawia wykres 1. 
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Analizując sytuację demograficzną stwierdza się, że:

· osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowią 23 % ogółu mieszkańców

· osoby w wieku produkcyjnym – to 60%
· osoby w wieku poprodukcyjnym – 17%

Struktura ludności pod względem wieku ma znaczenie ekonomiczne. W gminie Wróblew obserwuje się spadek liczby mieszkańców w wieku przedprodukcyjnym oraz wzrost liczby osób w wieku poprodukcyjnym. 

Wzrost liczby osób w podeszłym wieku powodować będzie konieczność rozwoju różnorodnych form opieki, w tym również opieki medycznej. 
Nieuniknionym zjawiskiem będzie  zatem starzenie się społeczności lokalnej. Wpływ na to będzie mieć również odpływ ludności w młodym wieku, spowodowany kształceniem, poszukiwaniem zatrudnienia w miejscach, gdzie znajdą lepsze warunki życia.

Z punktu widzenia przyszłych potrzeb rozwojowych gminy, negatywnym zjawiskiem jest migracja ( głównie ludzi młodych), prowadząca do deformacji struktury demograficznej w gminie, co z kolei może w przyszłości ograniczyć możliwości rozwojowe. 

Migracja wynika z faktu, iż teren gminy charakteryzuje się dużym bezrobociem wśród mieszkańców niezwiązanych z rolnictwem oraz nadwyżką siły roboczej w rolnictwie, stąd też wynika odpływ mieszkańców. Osoby decydujące się na migrację czynią to w większości z przyczyn ekonomicznych.   
2.1.3) Gospodarka
Wróblew jest typową gminą rolniczą. Niewielkie obszarowo gospodarstwa rolne, nie dają w pełni możliwości pokrywania kosztów utrzymania ich właścicielom. Duży udział ludności dwuzawodowej uzyskuje dodatkowe i uzupełniające dochody w innych rodzajach działalności.

Poza Tubądzinem, gdzie zlokalizowany jest duży zakład przemysłowy CERAMIKA TUBĄDZIN, pozostałe wsie pełnią wyłącznie funkcję rolniczą, a nieliczne (Wróblew, Ocin, Słomków Mokry) posiadają niewielkie zakłady produkcyjno-usługowe i przetwórstwa  rolno-spożywczego.

Ponadto działają  spółki, zrzeszenia producentów rolnych  oraz spółdzielnie, które zajmują się  działalnością  rolniczą.

2.1.4) Bezrobocie
Pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym dla bezrobotnych z gminy Wróblew zajmuje się Powiatowy Urząd Pracy w Sieradzu.

 Za osobę bezrobotną, w myśl ustawy z dnia 1 maja 2004 r. o zatrudnieniu i instytucjach rynku pracy, uważa się osobę niezatrudnioną i nie wykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy 
obowiązującym w danym zawodzie lub służbie albo innej pracy zarobkowej, bądź jeśli jest osobą niepełnosprawną, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia co najmniej w połowie tego wymiaru czasu pracy, nie uczącą się w szkole, z wyjątkiem szkół dla dorosłych lun szkół wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym, zarejestrowaną we właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub czasowego w Powiatowym Urzędzie Pracy oraz poszukującą zatrudnienia, jeżeli:
· ukończyła 18 lat

· nie ukończyła 60 lat kobieta lub 65 lat mężczyzna

· nie nabyła prawa do emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, albo po ustaniu zatrudnienia, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej działalności, nie pobiera zasiłku przedemerytalnego, świadczenia rehabilitacyjnego, zasiłku chorobowego lub macierzyńskiego

· nie  pobiera zasiłku stałego, świadczenia pielęgnacyjnego.
Strukturę osób bezrobotnych z terenu Gminy Wróblew zarejestrowanych w latach 

2003 – 31.03.2007  w Powiatowym Urzędzie Pracy w Sieradzu przedstawia tabela zamieszczona na stonie 11.

Tabela 1.  Struktura osób bezrobotnych z terenu Gminy Wróblew zarejestrowanych w latach 2003-31.03.2007 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Sieradzu.

	Okres
	Zarejestrowany bezrobotny według wybranych kategorii

	
	Bezrobotni ogółem
	w tym:

	
	
	Kobiety
	niepełnosprawni
	z prawem do zasiłku
	Długotrwale bezrobotni
	Bez kwalifikacji zawodowych
	Do 25 roku życia
	Powyżej 50 roku życia
	Samotnie wychowujący  co najmniej 1 dziecko do 7 roku życia
	W okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia szkoły

	2003 r.
	459
	234
	Brak danych
	54
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych

	2004 r.
	463
	222
	12
	42
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych
	Brak danych

	2005 r.
	467
	216
	7
	30
	338
	63
	189
	51
	7
	32

	2006 r.
	410
	213
	7
	35
	304
	130
	140
	63
	7
	24

	do

31.03.2007
	391
	204
	8
	31
	298
	127
	128
	65
	8
	23


W Rejonowym Urzędzie Pracy w Sieradzu zarejestrowanych było na dzień 31.12.2006 r. - 410 bezrobotnych mieszkańców  naszej gminy, w tym 213 kobiet.
Wykres 2. przedstawia strukturę bezrobocia na dzień 31.12.2006 r.  
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2.1.5) Edukacja

W gminie Wróblew istnieją 4 szkoły podstawowe, przedszkole oraz gimnazjum. Ogółem do szkół podstawowych uczęszcza 507 uczniów, do przedszkola – 45 dzieci, natomiast uczniowie gimnazjum to 262 osoby. Ogółem uczniowie w roku szkolnym 2006/2007 stanowią 814 osób. 
Na terenie gminy nie występują zawodowe szkoły ponadpodstawowe, a do tego typu szkół młodzież uczęszcza w najbliższych ośrodkach powiatowych, jak: Sieradz, Zduńska Wola, Kalisz.

Istniejące szkoły obsługują następujące miejscowości:

 1.Szkoła Podstawowa we Wróblewie  sołectwa: Wróblew, Ocin, Kobierzycko, Sędzice, Słomków Suchy, Dąbrówka, Próchna, Kościerzyn.

2. Szkoła Podstawowa w Charłupi  Wlk. sołectwa: Charłupia Wielka, Rakowice, Drzązna, Józefów, Gęsówka, Rowy, Tworkowizna , Oraczew.

3. Szkoła Podstawowa  w Wągłczewie sołectwa: Wągłczew , Sadokrzyce oraz uczniów klas IV – VI z terenu sołectw wymienionych w poz. 1
4. Szkoła Podstawowa w Słomkowie Mokrym sołectwa : Słomków Mokry, Bliźniew, Dziebędów, Inczew, Tubądzin.
Od kilku lat liczba uczniów zmniejsza się, na co wskazują dane statystyczne zgromadzone w tabeli:
Tabela 2. Liczba nauczycieli i uczniów szkół podstawowych w gminie Wróblew w roku szkolnym 2005/2006 i 2006/2007
	NAZWA PLACÓWKI
	ADRES
	LICZBA

 NAUCZYCIELI
	LICZBA 

UCZNIÓW

	
	
	2005/2006
	2006/2007
	2005/2006
	2006/2007

	Publiczne Przedszkole 
	Wróblew
	4
	4
	56
	45

	Szkoła Podstawowa
	Wróblew
	12
	10
	83
	78

	Szkoła Podstawowa
	Charłupia Wielka
	13
	11
	145
	142

	Szkoła Podstawowa
	Wągłczew
	19
	16
	182
	181

	Szkoła Podstawowa
	Słomków Mokry
	13
	13
	108
	106


Źródło: sprawozdania UG Wróblew
Szkoły prowadzą różnorakie formy zajęć pozalekcyjnych oraz koła zainteresowań. Związane są one głównie z zajęciami sportowymi oraz artystycznymi. 

2.1.6) Ochrona  zdrowia


Podstawową placówką służby zdrowia jest Samodzielny Publiczny Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej we Wróblewie przekształcony z byłego Gminnego Ośrodka 
Zdrowia uchwałą nr II/10/98 z dnia 18 listopada 1998 r. Rady Gminy we Wróblewie. Organem założycielskim jest  Rada Gminy we Wróblewie.



Placówka wraz z przynależnym gruntem jest mieniem gminnym. Wyposażenie obiektu w sprzęt i aparaturę diagnostyczną jest dobre, bowiem placówka posiada m.in. aparaty EKG, USG, audiometr, spirometr, detektor do badania tętna płodu oraz aparaturę do wykonywania badań laboratoryjnych. 


Częścią składową SPZOZ we Wróblewie jest Ośrodek Zdrowia w Charłupii Wielkiej.  Obsługuje sołectwa : Charłupia Wielka, Rakowice, Drzązna, Józefów, Oraczew, Rowy, Gęsówka.
W 2005 roku stałą opieką dyspanseryjną objęto 438 osób dorosłych (choroba nadciśnieniowa, cukrzyca, choroba niedokrwienna serca, nowotwory, choroby zwyrodnieniowe narządów ruchu ). Opieką medycyny szkolnej objęto 783 dzieci. W zakres w/w wchodzą: waga, wzrost, wzrok, słuch, choroby narządy ruchu, szczepienia ochronne, ogólna higiena dziecka i najbliższego otoczenia i fluoryzacja u uczniów  w klasach I-VI.

W gabinecie zabiegowym wykonano 2665 zabiegów, w tym 218 w domu pacjenta. W gabinecie rehabilitacji medycznej wykonano 7395 zabiegów rehabilitacyjnych, np leczenie laserem, masaże, prądy diadynamiczne.

Opieką położniczo-lekarską i pielęgniarsko- środowiskową  objęto 23 noworodki, u których wykonano 47 wizyt lekarskich, 191 położniczych i 72 wizyty pielęgniarskie. Szczepieniami ochronnymi objęto 1053 dzieci ( populacja wiekowa od 0-19 lat ). 

Wobec braku w gminie poradni specjalistycznych, z tego rodzaju usług służby zdrowia mieszkańcy korzystają w placówkach w Sieradzu.

We Wróblewie  funkcjonuje  prywatny  gabinet stomatologiczny.

2.1.7) Kultura, sport, rekreacja, turystyka.

Na terenie gminy działa Gminny Ośrodek Kultury oraz Gminna Biblioteka we Wróblewie. Placówki te finansowane są z budżetu gminy.
W Gminnym Ośrodku Kultury  działają  zespoły artystyczne i sportowe : zespół śpiewaczy ”Wróblewianie”, zespół wokalno-taneczny, zespół tańca współczesnego, grupa rytmiczna „Wróbelki”, orkiestra. 
Przy szkołach podstawowych działają:  teatrzyki dziecięce, kółka plastyczne,  szkolne zespoły sportowe. 


W gminie działa 5 ludowych zespołów sportowych w : Kobierzycku, Wągłczewie, Sadokrzycach, Tubądzinie, Słomkowie   i szkolne kluby sportowe.  Wiodącą jest sekcja piłki nożnej, której wszyscy przedstawiciele biorą udział   w rozgrywkach piłkarskich klasy  B. 

Kluby otrzymują dotację z budżetu gminy, przy czym szkolne kluby sportowe finansowane są w całości poza budżetem szkolnym. LZS otrzymują pomoc  z Urzędu Gminy oraz wsparcie finansowe od sponsorów prywatnych. Kluby sportowe mają swoje boiska, lecz nie posiadają właściwych zapleczy gospodarczych.  We Wróblewie jest Uczniowski Klub Sportowy „Wróblewianka” przy szkole podstawowej.

Dobrze rozwinięte jest czytelnictwo, jednakże mała ilość środków nie pozwala na wzbogacanie księgozbioru w pożądanym zakresie. Obecne ceny książek ograniczają zakup indywidualny mieszkańców, co może w konsekwencji ograniczyć dostęp do wzbogacania wiedzy dzieci i młodzieży. Stan techniczny placówek bibliotecznych  jest dobry. 

Gmina nie dysponuje noclegową bazą turystyczną . 
2.1.8) Polityka mieszkaniowa - budownictwo socjalne
Wśród dominujących problemów społecznych występujących w gminie można wyliczyć brak mieszkań. Zapewnienie potrzeb mieszkaniowych, lokali socjalnych i udzielenie schronienia należy do zadań własnych gminy. Ze względów społecznych obowiązek ten powinien być wypełniony w pierwszej kolejności w stosunku do osób niesamodzielnych ekonomicznie. Na terenie naszej gminy nie odnotowano zjawiska bezdomności, jednak istotne znaczenie ma zapewnienie bezpieczeństwa społecznego naszej gminy. Lokale stanowiące własność gminy są przeznaczone przede wszystkim na zaspokojenie potrzeb mieszkańców gminy, znajdujących się w trudnej sytuacji mieszkaniowej. Przez osoby nie mające zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych rozumie się osobę nie mającą samodzielnego lokalu, lub osobę która zamieszkuje w szczególnie trudnych warunkach, tj. w lokalu nie spełniającym warunków technicznych do przebywania ludzi na pobyt stały, oraz w lokalu, w którym przypada mniej niż 5m2 na osobę. 

Na lokale socjalne przeznaczono lokale o obniżonej wartości użytkowej, w szczególności z gorszym wyposażeniem technicznym. Są to lokale mieszkalne znajdujące się w budynku, gdzie mieściła się szkoła podstawowa w Tubądzinie oraz Drząznej. W Tubądzinie znajdują 
się 2 mieszkania  socjalne, w których skład wchodzą ogółem 4 izby o powierzchni 82,24 m2. Obecnie zamieszkałe jest tam  jedno mieszkanie socjalne. 
W Drząznej ogólna powierzchnia mieszkań socjalnych stanowi 208 m2. , z których korzysta 5 rodzin. 
Umowy najmu lokali socjalnych zawierane są w pierwszej kolejności z osobami:

1) podlegającymi przekwaterowaniu z lokalu na podstawie wyroku sądu przyznającego prawo do takiego lokalu

2) nie mającymi zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych i znajdującymi się w niedostatku, wskutek czego dochód nie pozwala na wynajęcie lokalu na zasadach ogólnych.

2.1.9) Stan bezpieczeństwa i porządku publicznego
Teren gminy Wróblew obejmuje swoim działaniem Komisariat Policji w Błaszkach. W rejonie służbowym obejmującym obszar gminy Wróblew w 2005 r. ujawniono 63 przestępstwa ( w 2004 r. – 62 ).  Poszczególne kategorie przestępstw popełnianych na terenie gminy przedstawiały się następująca:

- kradzież z włamaniem              w 2004 r. – 22 przestępstwa            w 2005 r. – 14
- kradzież cudzej rzeczy             w 2004 r. – 20  przestępstw            w 2005 r. – 15

- bójki i pobicia                                                                                    w 2005 r. – 1

- przestępstwa drogowe              w 2004 r. – 13 kierowców               w 2005 r. – 22

- wypadki drogowe                     w 2004 r. – 7                                    w 2005 r. – 7

Sporządzono 20 wniosków dotyczących mieszkańców gminy Wróblew, o ukaranie do Sądu Grodzkiego w Sieradzu, m.in. za kradzież mienia, uszkodzenie mienia, jazdę w stanie po użyciu alkoholu.

Wskaźnik dynamiki przestępczości na terenie gminy uległ zmniejszeniu. Na zwrócenie uwagi zasługuje natomiast wzrost przestępstw drogowych. Najczęstszą przyczyną wypadków była nadmierna prędkość, lecz również nietrzeźwość kierowców. Stąd oprócz wzmożonej liczby patroli ruchu drogowego  pod kątem pomiaru prędkości, w 2006 r. nasilano kontrole kierujących pod kątem stanu trzeźwości.

Ważnym jest poprawa poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców gminy, czemu służą obchody dzielnicowego w rejonach służbowym. Kontakt osób w podeszłym wieku, 
niepełnosprawnych, z trudnościami z przemieszczaniem się, w tej formie służby policji stał się możliwy do zrealizowania.   

2.1.10)  Pomoc społeczna

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wróblewie realizuje zadania wynikające z ustawy o pomocy społecznej. 
Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy:
1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka.

2. sporządzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy społecznej;

3. udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym;

4. przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych;

5. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych;

6. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego;

7. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8. przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego;

9. opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie nie zamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem;

10. praca socjalna;

11. organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną;

14. dożywianie dzieci;

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16. kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu;

17. sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

Oprócz zadań własnych Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej spełnia zadania zlecone przez administracje rządową: 

1. przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych;

2. opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3. organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

4. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną;

5. realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia.

Do zadań własnych gminy (nieobowiązkowych) z zakresu pomocy społecznej należy również współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach. Jest to zgodne art. 17 ust. 2 pkt 5 ustawy o pomocy społecznej (zmiana wprowadzona art. 138 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i rynku pracy ( Dz. U. Nr 99, poz. 1001 ). 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu zaspakajanie  niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. Ustawa o pomoc społecznej określa sytuacje uzasadniające udzielenie pomocy. Pomocy udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, potrzeby ochrony macierzyństwa, 
bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej choroby, alkoholizmu i narkomanii, trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego.

Do zadań Ośrodka Pomocy należy również:

- przyznawanie i wypłacanie dodatków mieszkaniowych

- przyznawanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych

- prowadzenie postępowania wobec dłużników alimentacyjnych.

Podstawą prawną do wypłaty świadczeń rodzinnych jest:
· ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2003 r., Nr 228, poz. 2255 z późn. zm.)

· rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 27 września 2004r. w sprawie sposobu i trybu postępowania w sprawach o świadczenia rodzinne (Dz. U. Nr 213, poz. 2162). 

Ustawa o świadczeniach rodzinnych tworzy nowy system wsparcia dla rodziny. 
Wymienia dwie grupy świadczeń: 
1) zasiłek rodzinny z  systemem dodatków, 
2) świadczenia opiekuńcze. 
Nowy system wsparcia wszedł w życie 1 maja 2004 r.

Ustawa wprowadziła nowe zasady przyznawania i wypłacania świadczeń. 
Według Art. 4.1. Ustawy o świadczeniach rodzinnych zasiłek rodzinny ma na celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka. Prawo do zasiłku rodzinnego i dodatków do tego zasiłku przysługuje: 1) rodzicom, jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka; 2) opiekunowi faktycznemu dziecka; 3) osobie uczącej się. 
W roku 2006 przyznano w gminie Wróblew świadczenia rodzinne i zaliczki alimentacyjne w łącznej wysokości  1.414.892,60 zł. Liczba świadczeń wyniosła 18.675.
 Do zasiłku rodzinnego według przysługiwały dodatki z tytułu: 

1) urodzenia dziecka; 

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego; 

3) samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania; 

4) samotnego wychowywania dziecka; 

5) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego; 

6) rozpoczęcia roku szkolnego; 

7) podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

8) wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej.
Tabela 3.  Zadania gminy z zakresu świadczeń rodzinnych i zaliczki alimentacyjnej w 2006 r.
	Wyszczególnienie 

	Wartość
	Liczba świadczeń

	Zasiłki rodzinne 
	582.384
	11.421

	Dodatki do zasiłków rodzinnych
	488.018,90
	6.317

	Zasiłki pielęgnacyjne
	160.506
	1.089

	Świadczenia pielęgnacyjne
	52.500
	125

	Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka
	61.000
	61

	Zaliczki alimentacyjne
	70.483,70
	338

	Razem 
	1.414.892,60
	18.675

	            w % 

	Zasiłki rodzinne 
	41%

	Dodatki do zasiłków rodzinnych
	35%

	Zasiłki pielęgnacyjne
	11%

	Świadczenia pielęgnacyjne
	4%

	Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka
	4%

	Zaliczki alimentacyjne
	5%
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Zasiłek pielęgnacyjny przyznawano w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających z konieczności zapewnienia osobie niepełnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w związku z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje: 1) niepełnosprawnemu dziecku; 2) osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności; 
3) osobie, która ukończyła 75 lat.

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje także osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia.

Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w związku z koniecznością opieki nad dzieckiem wypłacano matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli nie podejmował lub rezygnował z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności albo o znacznym stopniu niepełnosprawności.

Zaliczki alimentacyjne wypłacane są na podstawie ustawy o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej z dnia 22 kwietnia 2005 r. ( Dz. U. 
z 2005 r. Nr 86 poz. 732 ). Zaliczka alimentacyjna przysługuje, jeżeli zachodzi bezskuteczność egzekucji, czyli w przypadku, gdy za okres trzech miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o przyznanie zaliczki nie wyegzekwowano należności z tytułu świadczeń alimentacyjnych. 

              Przeciętna rodzina korzystająca z pomocy społecznej w gminie jest rodziną cztero osobową. Świadczenia z pomocy społecznej  przyznawane są najczęściej z tytułu bezrobocia. 

Poniższa tabela zawiera dane z roku 2005 i 2006, dotyczące powodów udzielania przez Ośrodek Pomocy Społecznej we Wróblewie wsparcia finansowego. 

Tabela 4.  Powody przyznania pomocy przez GOPS Wróblew w latach 2005 i 2006
	POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI

ŻYCIOWEJ
	
	LICZBA RODZIN
	LICZBA OSÓB W RODZINACH

	
	
	2005  r.
	2006 r.
	2005 r.
	2006 r.

	UBÓSTWO


	
	134
	132
	527
	507

	BEZROBOCIE


	
	93
	102
	363
	389

	DŁUGOTRWAŁA CHOROBA
	
	38
	48
	154
	205

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
	
	31
	37
	105
	141

	POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA
	
	1
	2
	2
	12

	ALKOHOLIZM


	
	14
	23
	46
	73

	BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

 I PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO
	
	5
	12
	22
	33

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Źródło: Dane statystyczne GOPS Wróblew

Należy zaznaczyć, że zjawiska te w rodzinach często współwystępują ze sobą. Podejmowanie kroków na rzecz zmniejszania skali tychże problemów staje się celem priorytetowym w działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej we Wróblewie. 
Biorąc pod uwagę powody udzielenia pomocy, można wyodrębnić najistotniejsze problemy społeczne występujące na terenie gminy Wróblew. Problemy społeczności gminy, wynikające z niewystarczających na pokrycie potrzeb bytowych dochodów, uwydatniają się w liczbie osób i rodzin, objętych pomocą społeczną, jak również w wysokości środków przeznaczonych na pomoc finansową. Wartość udzielonych świadczeń przedstawiają poniższe tabele.
Tabela 5.  Udzielone świadczenia w 2006 r. – zadania zlecone gminie.

	FORMY POMOCY
	Liczba  świadczeń
	Wartość świadczeń
	Liczba rodzin



	ZASIŁKI STAŁE
	8
	32.298
	8

	ZASIŁKI CELOWE NA POKRYCIE WYDATKÓW ZWIĄZANYCH Z KLĘSKĄ ŻYWIOŁOWĄ LUB EKOLOGICZNĄ ( pomoc z tytułu suszy )
	530
	531.192
	

	RAZEM
	538
	563.590
	530


Tabela 6. Udzielone świadczenia w 2006 r. – zadania własne gminy.
	FORMY POMOCY
	LICZBA ŚWIADCZEŃ
	KWOTA ŚWIADCZEŃ

w zł. 
	LICZBA RODZIN
	LICZBA OSÓB W RODZINACH

	ZASIŁKI OKRESOWE
	169
	30.280
	39
	176

	w tym:

- środki własne

- dotacja
	x
	28.622

  1.658
	x
	x

	SCHRONIENIE
	20
	377
	1
	1

	POSIŁEK
	27.361
	56.313
	102
	467

	ZASIŁKI CELOWE NA POKRYCIE WYDATKÓW POWSTAŁYCH W WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO
	1
	895
	1
	2

	INNE ZASIŁKI CELOWE I W NATURZE
	X
	56.394
	105
	381

	ODPŁATNOŚĆ ZA POBYT PENSJONARIUSZY W DPS
	16
	19.516
	2
	2

	RAZEM
	144.259
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Trzeba pamiętać, że skuteczność pomocy społecznej zależy nie tylko od dobrych rozwiązań prawnych. Sprawą priorytetową  jest odpowiednie merytoryczne przygotowanie pracowników socjalnych. Od ich fachowości, wiedzy, wyobraźni społecznej i umiejętności samodzielnego działania zależeć będzie w dużej mierze przyszłość środowiskowej pomocy społecznej. Niezbędny jest rozwój zawodowy kadr realizujących politykę samorządu w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, co w efekcie poprawi jakość świadczonych usług i zwiększy umiejętności rozwiązywania problemów społecznych gminy.  

Działania opiekuńczo-wspierające kierowane  są i będą w latach przyszłych zarówno do poszczególnych członków rodziny, jak i rodziny jako całości. Poprzedzone będą diagnozą społeczną, prowadzoną zgodnie z regułami metodyki pracy socjalnej, z uwzględnieniem informacji zebranych w drodze wywiadów środowiskowych, rozmów z zainteresowanym, osobami, które udzielały rodzinie wsparcia (pedagog szkolny, psycholog, wychowawca klasowy). Szczegółowe rozpoznanie sytuacji rodziny dotyczy materialnych warunków życia, tanu zdrowia, atmosfery emocjonalnej, ważnych ze względu na typ rodziny zdarzeń poprzedzających jej obecny stan, oceny wydolności wychowawczej i opiekuńczej rodziny, oraz stanu zaspokojenia potrzeb dzieci. 

Rozwiązywanie problemów społecznych to zadanie wykluczające poza kompetencje jednej jednostki – jest to sprawa ogólna polityki społecznej. Znaczna grupa osób dotkniętych problemami społecznymi staje się świadczeniobiorcami pomocy społecznej. Zadaniem staje się udzielanie wsparcia osobom i rodzinom, które umożliwi im samodzielną egzystencję, da szansę zaspokojenia podstawowych potrzeb, stworzy możliwość rozwoju.

Skutecznie pomóc - to znaczy także w perspektywie pozbawić uprawnień do pomocy społecznej poprzez usunięcie bądź ograniczenie dysfunkcji, wyprowadzić z grupy ryzyka w każdym przypadku, kiedy jest to możliwe. Skuteczność takich działań jest uwarunkowana kompleksowym podejściem do problemu i wprowadzeniem systemowych rozwiązań.

2. GRUPY WYMAGAJĄCE WSPARCIA
2.2.1. Osoby niepełnosprawne
Według diagnozy środowiska osób niepełnosprawnych w gminie Wróblew w kręgu zainteresowania pomocy społecznej było w 2006 r. około 31 osób niepełnosprawnych, korzystających ze świadczeń w formie zasiłków celowych lub okresowych oraz 106 osób niepełnosprawnych korzystających ze świadczeń opiekuńczych, przyznanych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych.
Z tytułu niepełnosprawności w roku 2006 przyznano świadczenia 37 rodzinom, co stanowi 28 % liczby rodzin objętych pomocą. W roku 2006 liczba przyznanych świadczeń z tytułu niepełnosprawności wzrosła o 6 rodzin.

Tabela 7.  Przyznane świadczenia z pomocy społecznej z tytułu niepełnosprawności 

( w tym osoby korzystające z zasiłków stałych, celowych, okresowych )
	Lp.
	Powody przyznania pomocy
	2005
	2006

	
	
	liczba rodzin
	%
	liczba osób w rodzinach
	%
	liczba rodzin
	%
	liczba osób w rodzinach
	%

	1.
	niepełnosprawność
	31
	23
	105
	20
	37
	28
	141
	28

	wszystkie
	134
	100
	527
	100
	132
	100
	507
	100
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Zadaniom pomocy społecznej towarzyszą zasadnicze zmiany „jakościowe” problemów, które w znacznym stopniu dotykają osób i rodzin, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.

Do niedawna byli to przede wszystkim ludzie starzy, a także osoby niepełnosprawne, rodziny wielodzietne i rodziny osób uzależnionych od alkoholu. Obecnie wśród podopiecznych przeważającą grupę stanowią osoby w tzw. wieku produkcyjnym, które z powodu bezrobocia lub zbyt niskich dochodów nie dysponują wystarczającymi środkami na utrzymanie, szukając wsparcia z uwagi na trudności w rozwiązywaniu innych istotnych problemów.

2.2.2. Osoby uzależnione

Alkoholizm. Działania gminy dotyczące tej grupy społecznej zawarte są w rocznych programach Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Zgodnie z zapisem art. 4 Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, gmina opracowuje gminny program rozwiązywania problemów alkoholowych. Środki na realizację programów stanowią wpłaty pobierane przez gminy za zezwolenia wydawane na sprzedaż detaliczną alkoholu i w gastronomii oraz tak zwane zezwolenia jednorazowe.

Na terenie gminy Wróblew w roku 2006 udzielono wsparcia z przyczyn alkoholizmu 23 rodzinom. Stanowi to około 17 % wszystkich przyczyn przyznawania świadczeń. (w 2005 r. – 14 rodzin, tj. 10 % wszystkich przyczyn przyznawania świadczeń).
Zaciera się też różnica wieku inicjacji i częstotliwości spożywania alkoholu występująca poprzednio pomiędzy chłopcami a dziewczętami. Rośnie częstotliwość spożywania alkoholu oraz dawki wypijanej jednorazowo, a także spada odsetek deklarujących całkowitą abstynencję.
O potrzebie rozwiązywania problemów związanych z używaniem alkoholu świadczy liczba przestępstw popełnianych przez osoby będące  w stanie nietrzeźwym. 
2.2.3. Długotrwale bezrobotni

Z tytułu bezrobocia w gminie Wróblew Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej przyznał w 2006 roku świadczenia 102 rodzinom, co stanowi 77 % w stosunku do wszystkich rodzin objętych pomocą. Liczba rodzin, które objęto pomocą z tego tytułu, w stosunku do 2005 r. wzrosła. ( W 2005 r. objęto z tytułu bezrobocia pomocą 93 rodziny ) 

Tabela 8. Przyznane świadczenia z powodu bezrobocia

	Lp.
	Powód przyznania pomocy
	2005
	2006

	
	
	liczba rodzin
	%
	liczba osób w rodzinach
	%
	liczba rodzin
	%
	liczba osób w rodzinach
	%

	1
	Bezrobocie
	93
	69 %
	363
	69%
	102
	77%
	389
	77%

	2
	Wszystkie
	134
	100 %
	527
	100 %
	132
	100%
	507
	100%


Źródło: Sprawozdania GOPS w Wróblewie
2.2.4 Rodziny niepełne. 
Rodzina niepełna składa się z jednego rodzica (matki lub ojca) i przynajmniej jednego dziecka, niezależnie od wieku i stanu cywilnego dziecka. Rodziny niepełne korzystające ze świadczeń pomocy społecznej  w gminie w 2006 r. stanowią około  9 % wszystkich rodzin objętych pomocą Ośrodka.
Większość z nich utrzymuje jedno dziecko – 33,3% wszystkich rodzin niepełnych objętych pomocą. W 2006 przyznano pomoc 2  rodzinom niepełnym z tytułu bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych.

Tabela 9. Rodziny niepełne objęte pomocą społeczną w 2006 r.
	Lp.
	Rodziny niepełne
	                                                            2006 r.                                                            

	
	
	liczba rodzin
	% 
	liczba osób w rodzinach
	%

	1.
	
	12
	9
	27
	5

	2.
	
	% w stosunku do ogółu rodzin korzystających z pomocy
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ROZDZIAŁ III

 ANALIZA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH  W GMINIE WRÓBLEW
Analiza sił, słabości, szans, zagrożeń dla gminy, w sposób bezpośredni prowadzi do identyfikacji celu głównego i celów strategicznych. 


Analizując infrastrukturę społeczną gminy Wróblew, określono następujące wartości, stanowiące punkt wyjścia do ustalenia celów strategii i programów działania.

	Siły
	
	Słabości

	1. Dobry stan techniczny obiektów oświatowych,

2. Dobry stopień zaspokajania potrzeb w zakresie:
-szkolnictwa podstawowego,
-opieki przedszkolnej,
-kultury,
-sportu,

3. Dobra znajomość potrzeb świadczeniobiorców pomocy społecznej

4. Funkcjonowanie bazy systemu niestacjonarnego lecznictwa odwykowego

5. Otwartość władz samorządowych na zadania związane z rozwiązywaniem problemów społecznych

6. Prowadzenie zajęć profilaktycznych w zakresie uzależnień. 
	
	1. Wysoka stopa bezrobocia 
2. Niski poziom wykształcenia i brak kwalifikacji osób długotrwale bezrobotnych

3. Ubogi rynek pracy

4. Mała liczba mieszkań socjalnych

5. Starzenie się społeczeństwa

6. Brak perspektyw dla młodzieży

7. Postawa roszczeniowa świadczeniobiorców pomocy społecznej

	
	
	

	Szanse
	
	Zagrożenia

	1. Promocja gminy zachęcająca do inwestowania na jej terenie

2. Edukacja społeczna prowadzona pod kątem kształtowania pozytywnych postaw i zdrowego stylu życia

3. Podnoszenie wykształcenia społeczeństwa

4. Rozwój współpracy między instytucjami zajmującymi się kształtowaniem polityki społecznej w regionie

5. Pozyskiwanie środków unijnych na realizację polityki społecznej gminy
	
	1. Wzrost liczby osób uzależnionych od alkoholu oraz osób doświadczających przemocy domowej
2. Starzenie się społeczeństwa, niż demograficzny

3. Migracja ludzi młodych i wykształconych

4. Osłabienie więzi rodzinnych, a w konsekwencji rozwój zjawisk patologii społecznej 

5. Degradacja norm społecznych – przejmowanie negatywnych wzorców zachowań.

6. Bezrobocie


Uwzględniając założenia Strategii formułuje się cele, które zmierzać mają do ograniczenia zjawiska marginalizacji społecznej i przygotowanie osób narażonych na wykluczenie społeczne do prawidłowego funkcjonowania w środowisku. 
Pod pojęciem wykluczenia należy rozumieć: brak lub ograniczenie możliwości uczestnictwa, wpływania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynków, 

które powinny być dostępne dla wszystkich, a w szczególności dla osób ubogich. 

Do najbardziej zagrożonych zjawiskiem wykluczenia społecznego należy zaliczyć rodziny, w których występują:
◘ trudności wychowawcze z dziećmi ze środowisk zaniedbanych

◘ osoby psychicznie chore

◘ ofiary patologii życia rodzinnego

◘ kobiety samotnie wychowujące dzieci

◘ osoby bezrobotne

◘ osoby niepełnosprawne i przewlekle chore

◘ osoby żyjące w trudnych warunkach mieszkaniowych

◘ osoby doświadczające przemocy fizycznej i psychicznej

◘ osoby uzależnione od alkoholu, narkotyków i innych uzależnień

Wyodrębniając główne obszary problemowe w sferze polityki społecznej w gminie Wróblew zwraca się uwagę na cztery główne obszary problemowe (zestawienie w załączeniu). Opracowanie strategii ich rozwiązań powinno zwiększać efektywność funkcjonowania pomocy społecznej w gminie.

Dla poszczególnych problemów wyodrębniono priorytety, za które uznano główne przyczyny tworzące te problemy. Pozwoliło to na sformułowanie celów strategicznych dla poszczególnych obszarów problemowych. Formułowanie tych celów poprzedzono analizą istniejących możliwości oraz ograniczeń. Z przyjętych obszarów problemowych w 
zakresie polityki społecznej w gminie Wróblew wynika konieczność podjęcia  działania w następujących sferach: 

1. Minimalizowanie bezrobocia

2. Zmniejszenie  patologii społecznej

3. Wzmacnianie funkcji rodziny

4. Marginalizacja grup społecznych

Wyłonione kierunki działań stanowić mają cel strategiczny w polityce społecznej gminy Wróblew.
ROZDZIAŁ IV

REALIZACJA DZIAŁAŃ STRATEGICZNYCH W POLITYCE SPOŁECZNEJ GMINY WRÓBLEW W LATACH 2007-2014

W oparciu o dotychczasową analizę problemów społecznych gminy Wróblew, ustala się cele operacyjne: 

PROBLEMY



CELE OPERACYJNE



PROBLEMY



CELE OPERACYJNE



PROBLEMY



CELE OPERACYJNE



PROBLEMY



CELE OPERACYJNE

CEL STRATEGICZNY 1

Minimalizowanie bezrobocia 

CEL OPERACYJNY 1.1

Zmniejszanie bezrobocia wśród osób młodych
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	1.1.1
	Wspieranie szkoleń zawodowych
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;


	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;



	1.1.2
	Wspieranie szkoleń aktywizujących młodzież
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;


	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;



	1.1.3
	Promowanie przedsiębiorczości wśród młodzieży
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy

 Szkoły
	Liczba szkoleń

Liczba uczestników

Liczba wspartych projektów
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;

 Szkoły


CEL OPERACYJNY 1.2 

Wspieranie osób w wieku 50+ na rynku pracy

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	1.2.1
	Wspieranie szkoleń zawodowych
	Działanie ciągłe 
	Powiatowy Urząd Pracy;


	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	Powiatowy Urząd Pracy;



	1.2.2
	Rozwój poradnictwa specjalistycznego
	Działanie ciągłe 
	Powiatowy Urząd Pracy
	Liczba porad

Liczba beneficjentów
	PUP

	1.2.3
	Wspieranie przedsiębiorczości – dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 
	Działanie ciągłe
	Powiatowy Urząd Pracy
	Liczba wspartych projektów

Liczba beneficjentów
	Powiatowy Urząd Pracy


CEL OPERACYJNY 1.3 

Zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób dotkniętych długotrwałym bezrobociem
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	1.3.1
	Wspieranie szkoleń zawodowych
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;


	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;



	1.3.2
	Zatrudnianie bezrobotnych w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu ( roboty publiczne, prace interwencyjne )
	Działanie ciągłe
	Urząd Gminy
PUP
	Liczba zatrudnionych
	Urząd Gminy 
PUP

	1.3.3
	Prowadzenie przez Urząd Gminy w porozumieniu z PUP punktu, w którym osoby bezrobotne mogą potwierdzać gotowość podjęcia pracy i zapoznać się z ofertami pracy i szkoleń
	Działanie ciągłe
	Urząd Gminy
PUP
	Liczba beneficjentów
	Urząd Gminy
PUP


CEL STRATEGICZNY 2

Zmniejszenie patologii społecznej
CEL OPERACYJNY 2.1

Profilaktyka i  rozwiązywanie problemów alkoholowych
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	2.1.1
	Realizacja programów profilaktycznych w szkołach
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy
	Liczba programów

Liczba uczestników
	Urząd Gminy, Szkoły

	2.1.2
	Krzewienie informacji

 o skutkach alkoholizmu
	Działanie ciągłe 
	GOPS;

Urząd Gminy; Szkoły
	Liczba wspartych projektów
	GOPS

Urząd Gminy, szkoły

	2.1.3
	Wspieranie grup samopomocowych Al. - Aten
	Działanie ciągłe 
	GOPS

Urząd Gminy


	Liczba wspartych projektów

Liczba beneficjentów
	GOPS

Urząd Gminy



	2.1.4
	Rozwój poradnictwa specjalistycznego dla osób wychodzących z alkoholizmu
	Działanie ciągłe 
	GOPS

Urząd Gminy


	Liczba porad

Liczba beneficjentów
	GOPS

Urząd Gminy



	2.1.5
	Aktywizacja osób uzależnionych i współuzależnionych do podejmowania leczenia
	Działanie ciągłe 
	GOPS


	Liczba wspartych projektów

Liczba beneficjentów
	GOPS



	2.1.6
	Wspieranie działań dotyczących zagospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży 
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy


	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy



	2.1.7
	Wspieranie wypoczynku dzieci z rodzin wysokiego ryzyka
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy


	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy



	2.1.8
	Zaostrzenie kontroli w punktach sprzedaży 

	Działanie ciągłe 
	Policja

Urząd Gminy
	Liczba kontroli
	Policja

Urząd Gminy


CEL OPERACYJNY 2.2

Profilaktyka narkomanii
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Wskaźniki

	Źródło mierników

	2.2.1
	Analiza i monitoring stanu zagrożenia narkomanią w gminie 
	Działanie ciągłe 
	GOPS, Szkoły, Policja
	
	GOPS

Policja

	2.2.2
	Tworzenie i realizacja programów profilaktycznych w szkołach
	Działanie ciągłe 
	Szkoły
	Liczba programów

Liczba uczestników
	Szkoły

	2.2.4
	Psychoedukacja 
	Działanie ciągłe 
	GOPS;

Szkoły
	Liczba programów

Liczba uczestników
	GOPS

Szkoły

	2.2.5
	Szkolenia dla nauczycieli, pracowników pomocy społecznej 
	Działanie ciągłe 
	GOPS

Urząd Gminy

Szkoły
	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	GOPS

Urząd Gminy

Szkoły

	2.2.6
	Wspieranie działań dotyczących zagospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży 
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy

GOK
	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy



	2.2.7
	Rozwój zajęć pozalekcyjnych w szkole i poza szkołą
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy

GOK
	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy

GOK


CEL OPERACYJNY 2.3 

Zapobieganie zjawisku przemocy w rodzinie

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	2.3.1
	Powstawanie zespołów interdyscyplinarnych 

( współpraca GOPS,  policji, szkół )
	Działanie ciągłe 


	GOPS

Szkoły

policja
	Liczba interwencji

Liczba świadczeniobiorców
	GOPS

Policja

szkoły

	2.3.2
	Rozwój poradnictwa 
	Działanie ciągłe
	GOPS

Policja


	Liczba porad

Liczba beneficjentów
	GOPS

Policja

	2.3.3
	Tworzenie i realizacja programów profilaktycznych
	Działanie ciągłe 
	szkoły 
	Liczba programów

Liczba uczestników
	GOPS



	2.3.4
	Przekazywanie informacji na temat przemocy 
	Działanie ciągłe 
	GOPS

Policja
	Liczba wspartych projektów
	GOPS

Urząd Gminy

	2.3.5
	Podnoszenie kwalifikacji pracowników socjalnych
	Działanie ciągłe
	GOPS


	liczba szkoleń

Liczba uczestników
	GOPS



	2.3.6
	Wspieranie działań dotyczących zagospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży 
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy

GOK
	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy

GOK

	2.3.7
	Wspieranie wypoczynku dzieci z rodzin wysokiego ryzyka
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy


	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy



	2.3.8
	Rozwój zajęć pozalekcyjnych w szkole i poza szkołą
	Działanie ciągłe 
	Szkoły

Urząd Gminy


	Liczba wspartych projektów

Liczba uczestników
	Szkoły

Urząd Gminy




CEL OPERACYJNY 2.4 

Aktywizacja zawodowa osób korzystających z systemu  pomocy społecznej

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	2.4.1
	Praca socjalna z długotrwałym świadczeniobiorcą pomocy społecznej
	Działanie ciągłe 
	GOPS


	Liczba programów

Liczba uczestników
	GOPS



	2.4.2
	Działania edukacyjne dla osób objętych pomocą, ułatwiające wychodzenie ze stanu ubóstwa oraz zapobieganie zjawisku „dziedziczenia biedy”
	Działanie ciągłe
	GOPS
	Liczba osób objętych działaniem
	GOPS

	2.4.3
	Wspieranie szkoleń zawodowych
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;


	Liczba szkoleń

Liczba uczestników
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy;



	2.4.4
	Wspieranie staży zawodowych
	Działanie ciągłe 
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy
	Liczba wspartych projektów

Liczba beneficjentów
	Urząd Gminy;

Powiatowy Urząd Pracy


CEL STRATEGICZNY 3

Wzmacnianie funkcji rodziny

CEL OPERACYJNY 3.1

Podniesienie świadomości wychowawczej rodziców, wzmacnianie wartości rodziny
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	3.1.1
	Promowanie aktywnych postaw w rozwiązywaniu problemów życia rodzinnego
	Działanie ciągłe
	GOPS
szkoły
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	GOPS szkoły

	3.1.2
	Uświadamianie rodzicom roli wychowawczej, kształtowanie prawidłowych wzorców zachowań
	Działanie ciągłe 
	Szkoły, GOPS
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	Szkoły, GOPS

	3.1.3
	Rozwój poradnictwa 
	Działanie ciągłe 
	Poradnie specjalistyczne, Placówki Służby Zdrowia
	Liczba porad,

Liczba świadczeniobiorców
	Poradnie specjalistyczne, Placówki Służby Zdrowia

	3.1.4
	Tworzenie gminnych programów w zakresie opieki nad rodziną
	Działanie ciągłe 
	GOPS, jednostki samorządu terytorialnego
	Liczba utworzonych programów,

Liczba uczestników
	GOPS, jednostki samorządu terytorialnego


CEL OPERACYJNY 3.2 

Zapobieganie niedostosowaniu społecznemu

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	3.2.2
	Promowanie właściwych zachowań
	Działanie ciągłe 
	Szkoły, Media, Kościoły
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	Szkoły, Kościoły

	3.2.3
	Promowanie zdrowego stylu życia
	Działanie ciągłe 
	Szkoły, Media, Kościoły, Policja, GOPS, Kuratorzy Sądowi
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	Szkoły, Kościoły, Policja, Kuratorzy Sądowi, GOPS

	3.2.4
	Realizowanie profilaktyki uzależnień
	Działanie ciągłe 
	 Szkoły, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	Liczba zrealizowanych projektów,

Liczba uczestników
	Szkoły, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych


CEL OPERACYJNY 3.3 

Prawidłowe spędzanie wolnego czasu

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	3.3.1
	Rozbudzanie świadomości w zakresie prawidłowego zagospodarowania czasu wolnego
	Działanie ciągłe 
	Szkoły, GOK
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	Szkoły, GOK

	3.3.2
	Promowanie sportu
	Działanie cięgłe
	Szkoły, GOK
	Liczba wdrożonych projektów,

Liczba zaangażowanych instytucji,


	Szkoły, GOK

	3.3.3
	Organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych
	Działanie ciągłe 
	GOK, szkoły
	Liczba zorganizowanych imprez,

Liczba uczestników
	GOK
szkoły

	3.3.4
	Organizowanie zajęć pozalekcyjnych oraz kół zainteresowań
	Działanie ciągłe
	Szkoły, GOK
	Liczba oraz rodzaj zajęć uczestników kół zainteresowań,

Liczba uczestników
	Szkoły, GOK


CEL STRATEGICZNY 4 

Eliminowanie marginalizacji grup społecznych

CEL OPERACYJNY 4.1

Wzrost aktywności osób niepełnosprawnych w środowisku
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	4.1.1
	Likwidacja barier architektonicznych oraz komunikacyjnych
	Działanie ciągłe
	GOPS

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu
	Liczba zrealizowanych projektów
	Urząd Gminy

PCPR

	4.1.2
	Organizowanie działań podejmowanych przez młodzież w ramach wolontariatu na rzecz osób niepełnosprawnych
	Działanie ciągłe 
	GOPS
	Liczba wolontariuszy
	GOPS

	4.1.3
	Rozwój usług specjalistycznych
	Działanie ciągłe 
	Służba zdrowia, GOPS, PCPR
	Liczba oraz rodzaj świadczonych usług,

Liczba świadczeniobiorców
	Służba zdrowia, GOPS, PCPR

	4.1.4
	Dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego
	Działanie ciągłe
	GOPS, PCPR
	Liczba beneficjentów
	GOPS, PCPR

	4.1.5
	Pomoc w podjęciu pracy przez osoby niepełnosprawne
	Działanie ciągłe 
	Powiatowy Urząd Pracy, GOPS, 
	Liczba zrealizowanych projektów,

Liczba beneficjentów


	Powiatowy Urząd Pracy, GOPS, 

	4.1.6
	Współpraca z warsztatami terapii zajęciowej
	Działanie ciągłe 
	GOPS, Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Sieradzu
	Liczba warsztatów,

Liczba świadczeniobiorców
	GOPS, OIK


CEL OPERACYJNY 4.2

Ułatwienie funkcjonowania w środowisku osób starszych

Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	4.2.1
	Rozwój wolontariatu na rzecz osób w podeszłym wieku
	Działanie ciągłe 
	GOPS
szkoły
	Liczba zrealizowanych projektów,

Liczba uczestników
	GOPS, szkoły

	4.2.2
	Rozwój usług specjalistycznych
	Działanie ciągłe
	Służba zdrowia, GOPS, 
	Liczba oraz rodzaj świadczonych usług,

Liczba świadczeniobiorców
	Służba zdrowia, GOPS, 

	4.2.3
	Organizowanie imprez dla samotnych osób starszych 

( spotkania wigilijne )
	Grudzień każdego roku
	GOPS
	Liczba uczestników
	GOPS

	4.2.4
	Zapewnienie usług opiekuńczych
	Działanie ciągłe 
	GOPS
	Liczba oraz rodzaj świadczonych usług,

Liczba świadczeniobiorców
	GOPS


CEL OPERACYJNY 4.3 

Stworzenie spójnego systemu wsparcia dla rodzin dotkniętych dysfunkcjami społecznymi
Działania

	Nr działania
	Nazwa działania
	Okres realizacji
	Jednostka realizująca
	Mierniki/Wskaźniki
	Źródło mierników

	4.3.1
	Wdrażanie współpracy pracowników socjalnych z kuratorami sądowymi, policją, pedagogiem szkolnym, terapeutą uzależnień, służbą zdrowia
	Działanie ciągłe
	GOPS
Sąd Rejonowy Sieradz

Policja

Szkoły

SPZOZ
	Ocena jakości współdziałania
poprzez liczbę osób objętych pomocą
	GOPS, szkoły, policja, SPZOZ

	4.3.2
	Współpraca GOPS ze szkołami w zakresie organizowania wakacyjnych świetlic profilaktyczno-wychowawczych 
	Działanie ciągłe
	GOPS, szkoły
	Ilość osób korzystających z oferty
	GOPS, szkoły


Przewidywane efekty działań:

· rozpoznanie źródeł zagrożeń życia społecznego na terenie gminy

· wykorzystywanie uzyskiwanych informacji w działaniach w zakresie pomocy społecznej

· dostosowywanie charakteru działań do potrzeb społeczności lokalnej. 

· ograniczanie ilości osób bezrobotnych

· zwiększenie aktywności osób korzystających z pomocy

· umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnej sytuacji

· uświadomienie konieczności organizowania alternatywnych form pomocy w stosunku do materialnej i rzeczowej

· ograniczenie ilości osób korzystających z pomocy materialnej.
Rozdział V
REALIZATORZY STRATEGII
Działania w obszarze polityki społecznej powinny być realizowane w ramach zintegrowanego systemu, w którym partnerem dla administracji będą organizacje i instytucje należące do różnych sektorów życia publicznego. 

Oparciem dla działań Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej będą inne instytucje działające na terenie gminy, niosące pomoc na rzecz jej mieszkańców. Budowanie lokalnego systemu wsparcia i współpraca instytucji i służb społecznych jest istotnym elementem, podnoszącym efektywność prowadzonej polityki społecznej. 

Realizatorem Strategii będą oprócz Gminnego Ośrodka Pomocy:

a)  samorząd gminy

Na samorządach lokalnych spoczywa podejmowanie działań, szczególnie w przypadku rozwiązywania problemów wynikających z przeciwdziałania przemocy w rodzinie, szczególnie w rodzinach z problemem alkoholowym. Zgodnie ze znowelizowaną ustawą o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( art. 4 ust. 1 pkt 2 ), do zadań własnych gminy należy m.in. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w szczególności ochroną przed przemocą w rodzinie.

Szczegółowe działania podejmowane na rzecz pomocy ofiarom przemocy domowej oraz dotkniętych alkoholizmem zawarte są w dalszej części Strategii. 

b)  placówki oświatowe działające na terenie gminy

Szkoły w ramach swej działalności realizować będą programy profilaktyczne skierowane do dzieci i młodzieży. Edukacja dać ma dzieciom wiedzę w zakresie problemów społecznych i umiejętność dokonywania odpowiednich życiowych wyborów. 

c) Punkt konsultacyjny ds. rozwiązywania problemów alkoholowych
  i przemocy w rodzinie działający przy Urzędzie Gminy Wróblew.

Zadaniem Punktu będzie udzielanie wsparcia osobom uzależnionych oraz członkom ich rodzin oraz ofiarom przemocy w rodzinie. Zatrudniony w Punkcie terapeuta uzależnień, udzielać będzie porad indywidualnym osobom oraz prowadzić będzie dyżury telefoniczne. Przy Punkcie, wzorem lat ubiegłych, działalność prowadzić będzie samopomocowa grupa Liderów Młodzieżowych, którą tworzą dzieci i młodzież z rodzin dotkniętych problemem alkoholowym. 

d) Gminny Ośrodek Kultury

Do jego zadań należeć będzie, w ramach realizacji Strategii, podejmowanie działań profilaktycznych poprzez organizację imprez rekreacyjnych, kulturalnych, sportowych dla dzieci i młodzieży, krzewiących zdrowy styl życia.

e)  Gminna Biblioteka Publiczna

Zapewniać ma fachową literaturę i materiały szkoleniowe pomocne przy realizacji zadań związanych z profilaktyką.

f)   Posterunek Policji w Błaszkach

Policja zajmować się będzie aspektem prawnym problemów społecznych. Podejmowane działania prewencyjne zapewnić mają bezpieczeństwo rodzinie dotkniętej przemocą, zmniejszać poczucie bezkarności sprawcy. Funkcjonariusze policji przeprowadzać będą cykliczne wizyty kontrolujące zachowanie sprawcy przemocy.

g)      Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej we Wróblewie
Głównym zadaniem służby zdrowia jest ochrona zdrowia pacjenta. Placówka służby zdrowia prowadzić będzie działalność terapeutyczną i leczniczą. W ramach działalności 
profilaktycznej zapewni możliwość bezpłatnego skorzystania z udzielanych świadczeń zdrowotnych. Głównym zadaniem przy realizacji programu będzie udzielanie pomocy medycznej, w tym również ofiarom przemocy domowej. W dziedzinie pomocy ofiarom przemocy, oprócz zadań podstawowych, takich jak udzielenie pomocy medycznej istotne będzie rozpoznawanie sygnałów świadczących o występowaniu przemocy, informowanie o możliwościach szukania pomocy, wystawianie na prośbę pokrzywdzonego zaświadczenia lekarskiego o stwierdzonych obrażeniach, mogącego stanowić dowód w sprawie, informowanie o miejscach i warunkach wystawiania obdukcji.

Oprócz wymienionych instytucji, w realizacji Strategii uczestniczyć będą mieszkańcy gminy Wróblew, gdyż cele i zadania realizowane będą przy współpracy społeczności lokalnej.

Realizacja omówionych w dalszej części Strategii zadań, odbywać się będzie w ciągu najbliższych siedmiu lat, a ich powodzenie zależy od ścisłej współpracy wymienionych podmiotów, sytuacji w gminie oraz środków finansowych, które zostaną przeznaczone na ich urzeczywistnienie.

Skuteczność realizacji zadań gwarantują określone warunki, a mianowicie:

· konsekwentne wdrażanie w życie zaplanowanych zadań

· działania na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków z innych źródeł niż budżet samorządu

· uświadomienie społeczności lokalnej znaczenia realizacji zaplanowanych przedsięwzięć

· upowszechnianie celów i zadań wśród mieszkańców gminy. 

ROZDZIAŁ VI
ROLA GMINNYCH PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH
W REALIZACJI POLITYKI SPOŁECZNEJ GMINY.
W efekcie dotychczas podejmowanych na terenie gminy działań, wzrasta liczba osób i rodzin, które chcą korzystać z pomocy w rozwiązywaniu swoich problemów. W związku z powyższym istnieje potrzeba podjęcia dalszych systemowych działań zmierzających do zmniejszenia rozmiarów istniejących problemów alkoholowych i zapobieganiu powstawania nowych. Celowi temu służą opracowywane gminne programy profilaktyki.
Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi nakłada na gminę obowiązek realizowania – jako zadania własnego gminy – programów zmierzających do przeciwdziałania zjawisku narkomanii oraz przeciwdziałania problemom alkoholowym.  

Corocznie podejmowane są działania związane z opracowywaniem i wdrażaniem gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, przyjmowanego do realizacji uchwałą Rady Gminy. Program profilaktyki ma na celu zahamowanie tendencji wzrostowej tych zjawisk i zminimalizowanie ich skutków, zwłaszcza tych, które prowadzą do destrukcji rodziny. 

A) GMINNY PROGRAM ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

Działania podejmowane na terenie gminy Wróblew, związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych obejmują w szczególności:

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin. 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, oraz ochrony przed przemocą w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej,  edukacyjnej w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowo rekreacyjnych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych. 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 

6. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

Środki finansowe na realizację wymienionych zadań pochodzą z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż alkoholu. Zgodnie z ustawą o wychowaniu w trzeźwości i rozwiązywaniu problemów alkoholowych, dochody z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż alkoholu mają 

być wykorzystywane na realizację gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i nie mogą być przeznaczane na inne cele. 

Przyjmuje się, że w ramach realizacji Strategii w latach 2007 - 2014, metodami realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych będzie:

W ZAKRESIE ZWIĘKSZANIA DOSTĘPNOŚCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH OD ALKOHOLU ORAZ DOTKNIĘTYCH ZJAWISKIEM PRZEMOCY W RODZINIE

· dofinansowanie szkoleń osobom, zajmującym się działalnością profilaktyczną 

· i terapeutyczną na terenie gminy, celem podnoszenia ich profesjonalizmu i skuteczności terapii uzależnień.

· wzmacnianie działań podejmowanych w dziedzinie motywowania osób do podjęcia   leczenia odwykowego i terapii
· zakup i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych przydatnych w terapii, udostępnianie książek, czasopism, przepisów, broszur.

· realizacja programów profilaktyczno – edukacyjnych dla osób mających problemy w związku z używaniem alkoholu ( problemy wychowawcze, rodzinne, szkolne itp.), 

· współudział w ogólnopolskich kampaniach medialnych związanych z profilaktyką problemów alkoholowych i przemocy

· prowadzenie wstępnej diagnozy zjawiska przemocy domowej

      W ZAKRESIE UDZIELANIA RODZINOM, W KTÓRYCH WYSTĘPUJĄ PROBLEMY   ALKOHOLOWE,  POMOCY PSYCHOSPOŁECZNEJ 
      I PRAWNEJ, A W SZCZEGÓLNOŚCI OCHRONY PRZED PRZEMOCĄ W RODZINIE. 

· zapewnienie funkcjonowania punktu konsultacyjnego ds. rozwiązywania problemów alkoholowych i przemocy w rodzinie
· kierowanie osób nadużywających alkohol do biegłego, wydającego  opinie w przedmiocie uzależnienia od alkoholu

· podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej obowiązku leczenia się

· współpraca z policją, prokuraturą i sądem w celu zwiększenia skuteczności interwencji prawno-administracyjnych wobec przemocy i innych zaburzeń funkcjonowania rodziny, powodowanych przez nadużywanie alkoholu

· współpraca z pedagogiem szkolnym, opieką społeczną i przedstawicielami wymiaru sprawiedliwości w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

      W ZAKRESIE PROWADZENIA PROFILAKTYCZNEJ DZIAŁALNOŚCI INFORMACYJNEJ I EDUKACYJNEJ DOTYCZĄCEJ ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH I ZAPOBIEGANIU PRZEMOCY.   

· organizowanie na rzecz dzieci i młodzieży zajęć terapeutycznych połączonych z zabawą i wypoczynkiem – prowadzenie i finansowanie wakacyjnych świetlic profilaktyczno – wychowawczych. 

· zapewnienie dzieciom z rodzin alkoholowych i dotkniętych przemocą możliwości uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjno-korekcyjnych

· edukacja publiczna - opracowanie materiałów informacyjnych o możliwościach uzyskania pomocy na terenie gminy i powiatu
· rozwijanie i popieranie różnorodnych form działalności kulturalnej, mających na celu uświadomienie o szkodliwości  nadużywania alkoholu 

· prowadzenie na terenie szkół edukacyjnych programów i spektakli profilaktycznych z zakresu problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy 

· prowadzenie programów i przedsięwzięć realizowanych przez młodzież, skierowanych do grup rówieśniczych – działalność  grupy Liderów Młodzieżowych 

· podejmowanie działań skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych oraz działań kontrolnych i interwencyjnych, 

     W ZAKRESIE WSPOMAGANIA DZIAŁALNOŚCI INSTYTUCJI, STOWARZYSZEŃ I OSÓB FIZYCZNYCH, SŁUŻACEJ ROZWIĄZYWANIU PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH. 

· Współfinansowanie działań podejmowanych przez jednostki zaangażowane w obszarze rozwiązywania problemów alkoholowych ( Gminny Ośrodek Kultury, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Gminna Biblioteka Publiczna ) w zakresie:

1. organizacji imprez rekreacyjnych, kulturalnych i sportowych krzewiących zdrowy styl życia dla dzieci i młodzieży

2. organizowania miejsc umożliwiających dostępność do uprawiania sportu, zagospodarowania czasu wolnego młodzieży

3. zapewnienie literatury fachowej i materiałów szkoleniowych pomocnych przy realizacji zadań związanych z profilaktyką  

· Współpraca i wspieranie ruchów samopomocowych, szczególnie AA, Alateen

· Udział w ogólnopolskich akcjach i kampaniach profilaktycznych organizowanych przez   Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

W ZAKRESIE PODEJMOWANIA INTERWENCJI W ZWIĄZKU Z NARUSZENIEM ZAKAZU SPRZEDAŻY ALKOHOLU NIELETNIM LUB NIETRZEŹWYM ORAZ W PRZYPADKU ZŁAMANIA ZAKAZU PROMOCJI 

I REKLAMY NAPOJÓW ALKOHOLOWYCH

· Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych pod względem przestrzegania zakazu reklamy napojów alkoholowych i zakazu sprzedaży i podawania alkoholu osobom, których zachowanie wskazuje, że znajdują się w stanie nietrzeźwości oraz osobom do lat 18. 

· występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego

· działania interwencyjne służb policyjnych w celu eliminowania nielegalnych punktów sprzedaży alkoholu.

Szczegółowe działania podejmowane corocznie w ramach programu oraz preliminarz kosztów ponoszonych w związku z jego realizacją, określane będą corocznie w Gminnym Programie Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

B) GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII

Przeciwdziałanie narkomanii realizuje się przez odpowiednie kształtowanie polityki społecznej, oświatowo-wychowawczej i zdrowotnej, a w szczególności przez:

1. działalność wychowawczą, edukacyjną, informacyjną i zapobiegawczą

2. leczenie i rehabilitację osób uzależnionych

3. zwalczanie niedozwolonego obrotu, wytwarzania i posiadania substancji, których używanie może prowadzić do narkomanii.
W ramach przeciwdziałania narkomanii w latach 2007-2014 podejmowane będą następujące działania profilaktyczne:

	CEL
	ZADANIA
	SPOSÓB WYKONANIA



	Diagnoza problemu narkomanii
	Opracowanie narzędzi diagnostycznych
	Przeprowadzanie ankiet, wywiadów wśród uczniów i rodziców

Gromadzenie wniosków z przeprowadzonych ankiet i wywiadów

	Profilaktyka antynarkotykowa 
	Praca nauczycieli z dziećmi i rodzicami – wskazywanie zagrożeń

Udział rodziców w rozwoju potrzeb dzieci
	Pogadanki z rodzicami i uczniami z wykorzystaniem broszur na temat uchronienia dzieci od środowiska narkotycznego

Organizowanie czasu wolnego dzieci

Kontakty indywidualne z rodzicami uczniów, którzy mogą mieć kontakt z narkotykami – pomoc pedagoga, pracownika socjalnego



	Organizowanie czasu wolnego stanowiącego alternatywę wobec używania narkotyków


	Promowanie zdrowego stylu życia


	Prowadzenie kół zainteresowań, działalności sportowej

Organizowanie form wypoczynku czynnego młodzieży szkolnej – wycieczki, imprez sportowych i kulturalnych jako formy propagowania zdrowego stylu życia.

	Ukazywanie problematyki narkomanii i jej negatywnych skutków
	Realizacja programów profilaktycznych
	Upowszechnianie materiałów informacyjno-edukacyjnych z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki narkomanii
Doposażenie bibliotek w stosowną literaturę fachową

Organizowanie teatrów profilaktycznych

	Współdziałanie z instytucjami zajmującymi się problematyką narkomanii
	
	Zbieranie informacji nt. placówek, które niosą pomoc  w rozwiązywaniu problemów uzależnień
Nawiązywanie współpracy z Krajowym Biurem ds. Przeciwdziałania Narkomanii

Współpraca z Komisariatem Policji w Błaszkach

	Przygotowanie do prowadzenia działań profilaktycznych
	Prowadzenie szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe osób realizujących zadania profilaktyczne, w szczególności dla pracowników szkół
	Szkolenia z zakresu umiejętności rozpoznawania problemu, udzielania pomocy 
Dofinansowanie szkoleń


C) PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE – NIEBIESKA KARTA

Obowiązek przeciwdziałania przemocy w rodzinie  spoczywa także na samorządach lokalnych. Do zadań własnych gminy należy m.in. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

Możliwości działań na rzecz pomocy ofiarom przemocy domowej podejmowanych na terenie gmin to:

1. Udostępnianie rodzinom, w których występuje przemoc, pomocy psychospołecznej
       i prawnej,  poprzez:

a.  tworzenie i prowadzenie punktów informacyjno-konsultacyjnych

b.  telefony zaufania

c. programy środowiskowe
2. Powiadamianie gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych o przypadkach aktów przemocy.
3. Budowanie lokalnego systemu wsparcia dla ofiar przemocy domowej.

Przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie służy program „Niebieska Karta”. 

Jego celem jest:
· rozpoznawanie zaburzeń życia rodzinnego wywołanych nadużywaniem alkoholu i stosowaniem przemocy wobec najbliższych

· ułożenie planu pomocy członkom rodziny – dorosłym i dzieciom poprzez zaplanowanie działań interwencyjnych wobec sprawców i uruchomienie systemu wsparcia dla ofiar przemocy domowej

· monitorowanie sytuacji rodziny.

„Niebieska Karta” składa się z:

1) dokumentacji wywiadu zawierającej formularze zgłoszenia, wywiadu ze sprawcą przemocy domowej, wywiadu z ofiarą

2) analizy sytuacji i planu działania profilaktyczno - naprawczych

3) monitorowania sytuacji rodziny

4) propozycji działań służących udzieleniu kompleksowej pomocy członkom danej rodziny. 

Cele programu jest :
· ułatwienie rejestracji wydarzeń miejscu zdarzenia

· dostarczenie ofierze przemocy rodzinie informacji prawnej oraz informacji o możliwościach dalszego szukania pomocy

· motywowanie ofiary przemocy do żądania ochrony swoich praw i szukania pomocy

· ułatwienie dzielnicowemu prowadzenia dalszych działań prewencyjnych wobec rodziny, w której zachodzi przemoc oraz usprawnienie współpracy z innymi służbami społecznymi

· wykorzystanie dokumentacji przez prokuraturę przy kierowaniu sprawy na drogę sądową

· ułatwienie rozpoznania zjawiska przemocy domowej, skali zagrożenia, a co za tym idzie podejmowania działań zapobiegawczych.

Ważnymi elementami procedury „Niebieskiej Karty” są ponadto:

1) tworzenie lokalnych systemów pomocy ofiarom przy współpracy różnych osób, instytucji i organizacji
2) analiza i informacja o zagrożeniu przemocą ( ocena skali zjawiska)

3) podejmowanie systemowych działań w celu zwiększenia poczucia bezpieczeństwa osób dotkniętych przemocą

4) wzrost świadomości społecznej na temat przemocy w rodzinie. 

Zatrzymanie przemocy jest warunkiem niezbędnym dla skutecznego udzielenia pomocy ofiarom przemocy. Bez tego wszelkie inne działania są mało skuteczne. Podejmowanie działań ukierunkowanych na ochronę bezpieczeństwa, obronę poszkodowanych, jednoznaczne opowiedzenie się po stronie ofiar, stanowcza postawa wobec sprawców, pozwalają na zapobieganie popełniania przestępstw i zapewnienie ludziom bezpieczeństwa. 

ROZDZIAŁ VI
MONITORING  STRATEGII
Monitoring strategii jest obserwacją realizacji celów strategicznych i realizacji programów operacyjnych. Umożliwia on: aktualną identyfikację problemów; ocenę zaangażowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizację; kontrolę postępu prac związanych z realizacją działań.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych jest dokumentem określającym cele i działania do roku 2014 w zakresie problematyki społecznej.  Przygotowanie projektu dokumentu i jego przyjęcie przez Radę Gminy kończy pierwszy etap planowania. Długookresowy charakter planowania strategicznego w zakresie problematyki społecznej wymaga stałego śledzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych, społecznych.
Podstawą skutecznego wdrożenia strategii jest system informacji o zjawiskach 
i procesach społeczno gospodarczych zachodzących na terenie gminy. Inicjując działania mające na celu osiągnięcie wytyczonych w strategii celów, należy systematycznie gromadzić informacje o efektach ich realizacji i skuteczności zastosowanych działań. Obowiązek monitorowania realizacji działania posiada GOPS. 

Zapisy zawarte w strategii Gminy Wróblew muszą podlegać weryfikacji w zależności od zmiany warunków działania, w tym zwłaszcza finansowych, tempa i skuteczności realizowanych zadań oraz preferencji lokalnych

Proponowane dane do monitoringu to:

· stopa i dynamika bezrobocia

· ilość nowoutworzonych miejsc pracy

· tempo przyrostu miejsc pracy w sektorze pozarolniczym

· ilość i wartość inwestycji na terenie gminy 

· wzrost kwalifikacji pracowników samorządowych

· wartość pozyskanych środków pomocowych 

· jakość współpracy instytucji zajmujących się polityką społeczną
Zaproponowany podstawowy zestaw wskaźników  może ulegać rozszerzeniu w zależności o stopnia złożoności i kierunku procesów rozwojowych w gminie.

PODSUMOWANIE
Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2007-2014 nakreśla długofalowe działania, mające na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one same w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby, możliwości. 

Analizując kwestię problemów społecznych, niezbędnym jest podejmowanie działań mających na celu zahamowanie tendencji wzrostowej tych zjawisk i minimalizowanie ich skutków, zwłaszcza tych, które prowadzą do destrukcji rodziny. 
Pomyślna realizacja działań zawartych w Strategii może mieć miejsce, jeżeli społeczność gminy postrzegać będzie konieczność realizowania polityki społecznej. Program, jeśli ma być realizowany z sukcesem przez wiele lat, wymaga konsekwencji w działaniu. 
Podejmowane działania winny być przedmiotem analizy. Ewaluacja wyników i prezentacja zmian występujących w społeczności lokalnej będzie wymiernym kryterium oceny realizacji zadań i zachodzących przemian. Analiza efektywności działań pozwoli wskazać te elementy Strategii, które są skuteczne i te, które wywierają niewielki wpływ na pozytywne zmiany w rozwiązywaniu problemów społecznych gminy. 

Istnieje potrzeba włączenia wszystkich możliwych podmiotów zajmujących się polityką społeczną do uczestnictwa w realizacji zadań zawartych w strategii. Włączenie do współpracy ludzi różnych zawodów może być ważnym czynnikiem determinującym zmiany w jakości życia mieszkańców społeczności naszej gminy. 
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