UCHWALA NR XIV/104/16
RADY GMINY WROBLEW

z dnia 22 czerwca 2016 1.

w sprawie odrzucenia stanowisk: Zarzagdu Oddziali Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
w Sieradzu oraz Ogélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych Powiatu Sieradzkiego,
odno$nie zaopiniowania projektu uchwaly Rady Gminy Wrdéblew w sprawie okre§lenia zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é nauczycieli
pelnigcych stanowiska kierownicze w szkolach; okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 K.N. oraz nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j. Dz.
U. z 2016 1. poz. 446) oraz art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. 22014 r. poz. 167) Rada Gminy Wréblew uchwala, co nastepuje:

§1.1.0drzuca si¢ w calosci stanowiska:

1) Zarzadu Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Sieradzu, wyrazajace negatywna opinie
w sprawie przedstawionego projektu w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli petniacych stanowiska
kierownicze w szkotach; okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 K.N. oraz nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin, zawarte w pismie L.dz.552/2016 z dnia 8 czerwca 2016 roku;

2) Ogoblnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych w Sieradzu, wyrazajace negatywna
opini¢ w sprawie przedstawionego projektu w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru
znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli petniacych stanowiska
kierownicze w szkotach; okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 K.N. oraz nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin zawarte w pismie z dnia 9 czerwca 2016 roku.

2. Uzasadnienie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§2.Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Wojtowi Gminy Wrdblew.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy, Rady Gminy
Afidrzej Da)w{d



Zalkacznik

do uchwaty Nr X1V/104/16
Rady Gminy Wréblew

z dnia 22 czerwca 2016 1.

Uzasadnienie

do projektu uchwaly w sprawie odrzucenia stanowisk: Zarzadu Oddzialu Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego oraz stanowiska Ogoélnopolskiego Porozumienia Zwigzkow
Zawodowych, dotyczacych projektu uchwatly Rady Gminy Wréblew w sprawie okre§lenia zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli
pelnigcych stanowiska kierownicze w szkolach; okre§lenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 K.N. oraz nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Zgodnie z art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2014 .
poz. 167), w przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego na temat projektu uchwaty, whasciwy
organ samorzadu terytorialnego winien ustosunkowaé si¢ do ww. opinii. Przytoczony przepis stanowi,
iz ,,w razie odrzucenia w catosci lub w czgéci stanowiska zwiazku, wlasciwy organ administracji
rzgdowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwiazek na pismie, podajac uzasadnienie
swojego stanowiska. W razie rozbieznosci stanowisk zwiazek moze przedstawié¢ swoja opinie
na posiedzeniu wlasciwej komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu terytorialnego".

Zwiazki zawodowe tj. Zarzad Oddzialu Powiatowego ZNP w Sieradzu (dalej ZNP) oraz
Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych Powiatu Sieradzkiego (dalej OPZZ) wydaly
negatywne opinie odnosnie projektu uchwaly Rady Gminy Wréblew w sprawie okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiqzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
pelniqcych stanowiska kierownicze w szkolach; okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zgje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 K.N. oraz nauczycieli realizujqcych
w ramach stosunku pracy obowiqzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiqzkowym
wymiarze godzin i wskazaly na blad w podstawie prawnej, ktéry zostal poprawiony. Natomiast
w pozostalym zakresie, stanowiska zwiazkéw zawodowych ZNP i OPZZ sa tozsame i zawieraja
ponizsze propozycje:

1) obnizki wymiaru o 8 godzin i ustalenie tygodniowego wymiaru zajeé¢ dla wicedyrektora
placowki oswiatowej na poziomie 10 godzin tygodniowo (projekt uchwaly przewiduje znizke wymiaru
godzin o 5 I ustalenie tygodniowego wymiaru zaje¢ dla wicedyrekiora placéwki oswiatowej
na poziomie 13 godzin );

2) okredlenie tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawezych i opiekunczych dla:

a) psychologdw na poziomie 20 godzin ( projekt przewiduje 26 godzin),
b) nauczycieli wspomagajacych w szkotach podstawowych i gimnazjach na poziomie
20 godzin (projekt przewiduje 26 godzin),
¢) nauczycieli wspomagajacych w przedszkolach na poziomie 22 godzin (projekt przewiduje
26 godzin).
W odniesieniu do zajetego stanowiska oraz propozycji wyrazonej przez ZNP i OPZZ okreslonego
w pkt 1 tj. propozycji zastosowania wigkszej znizki wymiaru godzin dla wicedyrektora w ilodci
8 godzin tygodniowo nalezy stwierdzi¢, ze wszystkie szkoly na terenie gminy Wrdblew posiadaja
sekretariaty, ktére zapewniaja obstuge administracyjng. Sa wigc bardzo duzym wsparciem zaréwno
dla nauczycieli jak réwniez dla dyrektorow i wicedyrektorow szkél. Z tego wzgledu, nauczyciele
pelniacy funkcje kierownicze w placowkach o$wiatowych na terenie gminy Wrdblew sa znacznie
mniej obciazeni w dzialalnosci administracyjnej od nauczycieli szkét w innych gminach, w ktérych
nie ma sekretariatow. Wobec tego, zaproponowana w projekcie uchwaty znizka wymiaru godzin dla
wicedyrektorow zapewni wystarczajace wsparcie dla dyrektorow szkét w realizowaniu obowiazkéw



wynikajacych z peionej funkgji.

W odniesieniu do stanowiska ZNP oraz OPZZ wyrazonego w pkt 2 nalezy stwierdzié, ze
dotychczasowa wysoko$¢ wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekuficzych byta
niewspdtmierna do potrzeb uczniéw i zwigkszenie pensum jest podyktowane koniecznoscia
zapewnienia wigkszej liczbie uczniéw objecia pomoca. W zwiazku ze wzrastajaca liczbg uczniow
potrzebujacych objecia pomocg  psychologiczno-pedagogiczna, wprowadzenie zwigkszonego
obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli specjalistw pozwoli obja¢ opieka uczniéw
w wigkszym zakresie. Na marginesie nalezy zaznaczy¢, ze ustawodawca wyposazyl organ prowadzacy
w kompetencj¢ do okreslania pensum m.in. nauczycieli pedagogéw, logopedéw, psychologow
1 nauczycieli wspomagajacych, aby kierujac si¢ potrzebami $rodowiska lokalnego mégl ksztalttowaé
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych zajecia zgodnie
z rzeczywistymi potrzebami dzieci i mlodziezy.

Do pozostatej czgsci projektu uchwaly zwiazki zawodowe ZNP oraz OPZZ nie wniosty zastrzezen.

Wobec powyzszego, decyzja Rady Gminy o odrzuceniu w caloéci stanowisk zwigzkow
zawodowych ZNP i OPZZ oraz podjecie uchwaly w tej sprawie jest zasadne.



